=-w . i

PROGRAMA DE CINE Y EDUCACION EN VALORES

Profesor

: o SR e
N°30 v o . “Terrorificamente real”
- : D&C
ssw.Generara polémica”

Variety

“Provocadora”
Daily Mirror

\ .
p

& k.
o
GANADORA k)
] SELECCION OFICIAL 2 r‘;’;
,  FICCAB
\i‘ BENALMADENA ;-'31 -

—

-

¢ CREIAS QUE

008




EL CINE COMO ELEMENTO DE PREVENCION

ctuar de modo preventivo

respecto al consumo de

drogas es una tarea comple-
ja, puesto que supone desarrollar
acciones encaminadas a que haya
informacién, actitudes, valores,
decisiones y conductas que po-
tencien un estilo de vida saluda-
ble y que supongan un manejo
adecuado de los riesgos inheren-
tes a la convivencia con las dro-
gas existentes en nuestra socie-
dad. Se trata, en definitiva, de po-
ner en marcha intervenciones
que impregnen a las personas de
un modo efectivo y satisfactorio,
para que avancen en esta direc-
cién de control de su propia vida
en relaciéon con las drogas.

A partir de esta idea, en este
programa se apuesta por un mo-
delo de prevencién abierto, global
y flexible que utilice multiples cau-
ces para que la persona incorpore
todo tipo de recursos que le per-
mitan experimentar estilos de vi-
da satisfactorios y sanos que evi-
ten establecer una relaciéon pro-
blemética con las drogas.

Existen en el entorno social
diversos factores que influyen so-
bre el individuo poniendo en pe-
ligro su correcto desarrollo per-
sonal y social estimulando, de for-
ma directa o indirecta, el consu-
mo de drogas. Sin duda, en nues-
tra sociedad coexisten valores y
contravalores, asi como modelos
de comportamiento prosocial y
antisocial. Los mds jévenes son,
probablemente, los més vulnera-
bles a los denominados factores
de riesgo.

Por este motivo, los esfuerzos
se dirigen a fortalecer los distin-
tos ambitos del desarrollo perso-
nal (valores, actitudes, competen-
cia social, expresién de sentimien-
tos, auto-estima, etc.), de forma
que la persona consolide una es-
tructura de proteccién que le
permita guiarse en un contexto
social en el que existen riesgos,
pero sin verse afectada por su in-
fluencia.

Cuanto antes se inicie la ad-
quisicién de esos recursos pro-
tectores, con mayor probabilidad
se edificard una personalidad
equilibrada y arménica que incor-
pore estilos de vida saludables.
Por ello, las actuaciones preventi-
vas deben introducirse incluso an-
tes de las etapas mas criticas del
desarrollo (adolescencia y juven-
tud), extendiéndose a la infancia,
transmitiendo valores positivos y
ofreciendo modelos de compor-
tamiento socialmente adaptados.

Entre los diversos cauces para
la accién preventiva, el cine resul-
ta una excelente herramienta pa-
ra consolidar factores de protec-
cién, al presentar caracteristicas
idoneas:

e Tiene capacidad para gene-
rar un fuerte impacto emo-
cional en las personas.

e Se asocia de forma inequivo-
ca a momentos de diversion
y espacios de ocio.

e Transmite modelos de valo-
res y comportamientos con
los que los nifios y jovenes
se identifican de forma es-
pontanea.

e Tiene un fuerte poder de
convocatoria, al ser promo-
cionado comercialmente vy
gozar de muy amplia acepta-
cién social.
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Sin embargo el cine, por si so-
lo, no necesariamente ejerce un
influjo preventivo sdlido y esta-
ble. La mera presentacién de va-
lores y modelos positivos puede
producir un impacto intenso pe-
ro breve, que se atenta con el
paso del tiempo y es contrarres-
tado por la aparicién de modelos
sociales negativos que actlan en
sentido contrario al de la preven-
cion.

Solo la accion decidida y
consciente de un mediador social
(padres, profesores u otros adul-
tos significativos) puede guiar la
experiencia de los jévenes espec-
tadores en un proceso de asun-
cion de valores protectores,
otorgando asi al cine la condicién
de agente de prevencion.

La guia didéctica ha sido ela-
borada con la intencién de apor-
tar un apoyo pedagégico a los
educadores. Contiene un abanico
de informaciones y propuestas
que preparan y complementan el
visionado de la pelicula, sugirien-
do iniciativas creativas alrededor
de los principales valores conte-
nidos en ellas. Con una secuen-
cia de intervencién planificada y
adaptada a cada momento evolu-
tivo, los menores podran partici-
par en actividades que incorpo-
ran todo tipo de metodologias y
técnicas, para invitarles a profun-
dizar cognitiva, emocionalmente,
y a través de la propia experien-
cia, en la adquisicion de los facto-
res de proteccion adecuados.



LA ASISTENCIA AL CINE
PARA VER LA PELICULA

Cabria decir que llevar a los alumnos al cine es una actividad en si misma, alre-

dedor de la cual cada profesor ha de hacer una preparacion especial. En ella pue-
den tenerse en cuenta los siguientes aspectos:

Las actividades previas a su visionado han animado a los alumnos a ver la pe-
licula en la pantalla de un cine,y eso convierte la asistencia a la sala en una fuen-
te de expectativas de muy diverso signo (ruptura de la rutina, emociones, di-
version en grupo, etc.).

Ensefar a ver cine en una sala de cine implica que hay que resaltar con pre-
cisién, y antelacion, ante los alumnos lo que se puede hacer y lo que no se ha
de hacer al entrar en el local, sentarse, esperar el inicio de la proyeccion, el si-
lencio para oir los didlogos, el cuidado de las butacas, el uso de alimentos y be-
bidas y la recogida de sus restos en las papeleras, la utilizacion de los servicios,
recoger las cosas personales para dirigirse adecuadamente hacia la salida al ter-
minar la proyeccién, etc., de modo que puedan disfrutar mejor de la pelicula
que van a ver.

Ir al cine, en este caso, es el equivalente a una actividad extra-escolar, por lo
que debe prepararse con mimo y dedicacion, de tal modo que los alumnos, an-
te las aclaraciones de las pautas de comportamiento dadas por el profesor, ex-
presen un compromiso de comportamiento que sea, en si mismo, una muestra
del sentido y valor que hay que otorgar a la actividad.

LA OLA




GUIA DIDACTICA DE LA PELicuLA

“La Ola”

SINOPSIS ARGUMENTAL

El profesor Rainer VWenger se dirige en su coche
hacia el Instituto de una ciudad alemana en el que en-
trena al equipo de water-polo y da clases de Politica.
Los alumnos son de clase media-alta y le tienen un
especial afecto porque les habla de forma directa, sin
formalismos, y porque establece con ellos relaciones
muy directas. Su mujer estd embarazada y también es
profesora en el mismo centro. Lo primero que hace
es hablar con la directora que le ha asignado el cur-
so relativo a la Autocracia para la denominada
“Semana de Proyectos”, una especie de seminarios
orientados a presentar a los alumnos las ventajas de
la democracia. Rainer se queja de que le hayan dado
ese tema, porque él conoce a fondo el de la Anarquia:
cuando era joven estudié en Berlin y fue okupa du-
rante cinco afios.Aunque habla con el otro profesor,
obtiene un “no” por respuesta, entreverado de una
buena dosis de sarcasmo que muestra las distancias
que marca su estilo de profesor con el de la mayoria
de sus companeros, mucho mas cuadriculados.

También conocemos a algunos de los alumnos,
que ensayan una obra de teatro de Diirrenmat con
bastante caos y falta de disciplina, con los actores im-
provisando y saliéndose del texto al no sentirse muy
identificados con lo que dicen. Marco le susurra a su
novia Karo que todo irfa mejor si la obra se repre-
sentase con mayor seriedad, y ella lo ratifica al decir
que no tiene ninguin sentido si cada uno hace lo que
quiere. Pero mas tarde el propio Marco jugara en so-

litario y no en equipo cuando estan entrenando a wa-
ter-polo, sin hacer caso a las indicaciones del profe-
sor Rainer. El alumno que trata de dirigir la obra de
teatro con sus compafieros le confesara esa noche a
un amigo sus dificultades con los ensayos, recono-
ciendo que lo que le falta a su generacién es una me-
ta conjunta que les haga estar unidos como una pie-
dra. La respuesta que obtiene de su interlocutor es
que es una muestra de los tiempos que se estan vi-
viendo, y una sefal la tiene en que la persona mas
buscada en Internet es... jParis Hilton! En el exterior
del bar algunos jévenes estan vomitando y Tim, un
alumno poco aceptado por sus compaiieros, les da
una bolsa de marihuana sin querer cobrarles nada,
con animo de comprar asi su aceptacion en el grupo.

La semana de proyectos comienza un lunes. El
profesor Rainer Wenger escribe en la pizarra la pala-
bra “Autocracia” y les pregunta a los alumnos de su
seminario que le digan las formas autocrdticas del
Estado que conozcan. Karo expone que la autocracia
se da cuando un individuo o un grupo dominan so-
bre la masa, y Rainer lo completa afadiendo que esa
palabra proviene del griego y significa el gobierno de
uno mismo, pero que en la practica quiere decir que
un individuo o un grupo tienen tanto poder que pue-
den cambiar las leyes a su antojo. Otro alumno dice
que eso ya sucedio durante el tercer Reich, pero que
en Alemania ya no puede volver a pasar algo asi. Una
compafiera le replica que ahi estdn los neonazis para
contradecirlo, y un tercero interviene para argumen-
tar que no pueden sentirse ellos continuamente cul-
pables por algo que no han hecho. La respuesta de la
compafiera es contundente: “se trata de que tene-
mos cierta responsabilidad con nuestra historia”, y
eso da pie para que Rainer les pregunte si piensan
que en Alemania no es posible que vuelva una dicta-
dura. La respuesta del alumno Jens es que de ninglin
modo, porque ya han aprendido la leccion.

Durante el descanso el profesor decide darle un
giro radical al método que esta siguiendo en el semi-
nario recién inaugurado, entrando en la Historia y re-
produciéndola como si se tratase de un juego.
Cuando regresan los alumnos les ha colocado sus
pupitres de forma perfectamente ordenada, y conti-
nla la sesion preguntando cudl es el requisito indis-
pensable para que haya un sistema autocratico. Las
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respuestas son variadas y acertadas: una ideologia,
control, vigilancia, insatisfaccion... Rainer afiade que
ademis hace falta un lider, y les pregunta quién podria
serlo de entre ellos. Los alumnos votan a mano alza-
da que mejor que lo sea él,y a partir de ese momen-
to Rainer pone en marcha su nuevo plan pedagégico,
y lo comienza cambiando su tono de voz, ahora es-
pecialmente exigente: les dice que un lider merece
también respeto, asi que en lo sucesivo deberén diri-
girse a él siempre como Sr.VWenger, en lugar del ha-
bitual y familiar Rainer con el que siempre le han tra-
tado. Luego les manda que retiren todo de las mesas
y lo pongan en el suelo, y que sélo hablard aquel a
quien le dé la palabra.Todo el que hable tendrd que
levantarse, porque al hacerlo no se sentiran tan can-
sados y se concentrardn mejor. Para que lo comprue-
ben les ordena que se levanten todos y que respiren
de modo fuerte. Un alumno se niega y el nuevo lider
le pone en la disyuntiva de que colabore o que se lar-
gue.Asi lo hace y se lleva a dos compaiieros, que al
poco regresan porque temen no poder aprobar el
bachillerato.

La clase sigue con expectacion lo que Rainer es-
ta haciendo.Ahora les pregunta qué es lo mas impor-
tante en una dictadura, y Tim responde que la disci-
plina. El profesor nuevamente completa esa respues-
ta escribiendo en la pizarra “el poder mediante la dis-
ciplina”. ;Y cudles son las estructuras sociales que fa-
vorecen el surgimiento de una dictadura? La alumna
Lisa responde que el alto nivel de desempleo y la in-
justicia social, y varios mas aportan que la inflacion, la
decepcién politica, el nacionalismo extremo, etc. La
clase ha terminado y un entusiasmado Tim le dice a
Rainer que se lo ha pasado muy bien. El impacto ha
sido grande en todos los alumnos y asi lo comentan
en sus casas, con acogida familiar dispar: los padres
de Tim no le hacen mucho caso y la madre de Karo

|u

dice que no la ha educado a ella en eso del “poder
mediante la disciplina”. Por su parte Rainer también
se lo cuenta a su mujer, aunque confiesa que lo que
ha hecho en la clase no funciona con todo el mundo.

El martes los alumnos reciben todos de pie al
profesor con un unanime “buenos dias, sefior
Wenger”, y éste hace que muevan los brazos y que
marquen el paso al unisono para que sientan que se
estdn convirtiendo poco a poco en una unidad, por-
que eso es la fuerza del grupo,y les recuerda que de-
bajo estin sus compaieros del curso de Anarquia, pa-
ra que pateen con mas ganas (“jquiero que el cielo
del techo caiga sobre nuestros enemigos!”).
Nuevamente tras el descanso les cambia a todos de
asiento, poniendo juntos a los que flojean en alguna
asignatura con quienes lo hacen mejor, para que se
ayuden, bajo la consigna de que uno no puede ir so-
lo por la vida y que juntos seran mucho mas fuertes.
En el instituto se va corriendo la voz de lo que ocu-
rre en el seminario y se apuntan dos nuevos alumnos
que han desertado del curso de Anarquia. Rainer
prosigue la formacién de los alumnos diciéndoles que
le respondan cémo se puede reconocer a un grupo:
por su espiritu, pero también por la vestimenta, es
decir, por la uniformidad. Lisa defiende los uniformes
en el medio escolar porque eliminan todas las dife-
rencias sociales, pero la inconformista Mona la con-
tradice con un “y ademas eliminan toda individuali-
dad”. Finalmente deciden que seria facil para todos
ponerse una camisa blanca, y esa misma tarde todos
buscan alguna o van directamente a comprarla.

La mafana del miércoles Marco y su novia Karo
pedalean juntos en sus bicicletas hacia el Instituto. Ella
no lleva la camisa blanca y al entrar en clase se sien-
te extrafa al ver a todos con ella puesta. Mona ha
abandonado también el seminario, pero se han apun-
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tado alumnos nuevos debido a la expectacion surgi-
da. Rainer les dice que necesitan un nombre, y tras
votar las propuestas aparecidas, sale vencedora la de
Marko: la Ola. El alumno de origen turco se ofrece a
hacer un logo original y Rainer lo aprovecha para de-
cir que de qué sirven las buenas ideas si uno se que-
da sentado y no actta de acuerdo con ellas. Estas pa-
labras provocan la aparicién nuevas propuestas de
unos alumnos ya totalmente implicados e ilusiona-
dos: poner a la Ola en una pagina de MySpace, hacer
chapas con el logo, etc.

Pero el efecto de lo que sucede en el aula se ex-
tiende hacia el exterior. Dos jévenes con aspecto de
punkies le exigen de malos modos al pobre Tim que
les consiga marihuana, y cuando se niega le zarande-

an, pero acuden en su ayuda dos de sus compaiieros,
que ademas le dan su nimero de mévil para que le
llamen si los necesita. Es la primera vez que sus com-
pafieros hacen esto con él... jy todo se debe a la
Ola! Mientras tanto Marco le confiesa a su compaiie-
ra Lisa que encuentra muy rara a su novia Karo y que
teme perderla. En el ensayo teatral el director tiene
que gritar a sus compafieros para poner orden y eso
hace que todos decidan obedecerlo y se pongan a
ensayar con éxito, como nunca antes habifa sucedido.
Lisa visita a su amiga Karo, que no acudié al ensayo
teatral,y le echa en cara que se cabree porque la Ola
no estd funcionando segliin su voluntad. Rainer estd
alborozado por el éxito de lo que estd haciendo, ya
que los chicos estdn cambiando de forma radical, pe-
ro su mujer le escucha de forma reticente, sospe-
chando que hay algo més detras de ese entusiasmo
juvenil. De hecho Tim escanea un revélver y lo inclu-
ye en la pagina de Internet de la Ola y durante la no-
che parece desatarse una especie de frenesi entre los
jovenes: el alumno que desertd inicialmente ha elabo-
rado cinco mil pegatinas de la Ola y se desperdigan
por la ciudad para pegarlas y pintar el logo por todas
partes, Tim se encarama al toldo de una iglesia en res-

tauracién y pinta un gran logo rojo, que aparecera en
la prensa del dia siguiente y Marco, siguiendo la pro-
puesta de Lisa de que si siempre contesta, no respon-
de la llamada al mévil que le hace su novia Karo.

El jueves los alumnos reciben a Rainer con un sa-
ludo que imita la forma de una ola, y lo adaptan co-
mo una sefia mas de identidad del grupo. El fendme-
no se extiende ya a terceras personas y el hermano
pequeiio de Karo y sus colegas no dejan entrar al
Instituto a los chavalitos que no hagan ese saludo. Ella
se lo cuenta a Rainer avisandolo de que no siga ade-
lante con el experimento porque se le estd escapan-
do de las manos. No obstante la directora le ratifica
que tiene todo su apoyo y que puede continuar. Karo
intuye que la situacién puede volverse mas peligrosa
y trata de escribir un articulo contra la Ola en el pe-
riédico escolar;avisa a su novio de que estan presio-
nando a la gente, pero sélo obtiene el apoyo de la di-
sidente Mona. En la calle hay una pelea con un grupo
de jovenes anarquistas, enfadados porque han tapado
con el logo de la Ola sus pintadas anarquistas, y Tim
saca una pistola que asusta a todos haciéndoles huir,
pero confiesa luego que es de mentira, que la ha con-
seguido por Internet porque es facilisimo. Mas tarde
Tim va a casa de Rainer con una propuesta inespera-
da: quiere ser su guardaespaldas para “protegerlo”,y
le confiesa que no puede regresar a su casa porque
alli nadie se interesa por él.

Esa noche los alumnos hacen un botellén en la
playa, con hogueras, porros y cerveza. Marco estd
triste porque cree haber perdido a su novia y se be-
sa con Lisa tras confesarle que lo que a él le gustaria
de verdad es tener un trabajo adecuado, casarse con
la mujer adecuada, tener tres hijos y pasarse toda la
vida en un chalet adosado. Luego se sube a un coche
destartalado y convoca a todo el mundo para que al
dia siguiente vayan a animarles en el partido de wa-
ter-polo que disputaran contra un equipo de fuera,
pero que lo hagan vestidos con una camisa blanca, la
camisa de la Ola.

Cuando Rainer sale de su casa el viernes por la
mafiana, se encuentra con la desagradable sorpresa
de que Tim ha estado durmiendo en el exterior toda
la noche, y en el camino hacia el Instituto los anar-
quistas le tiran pintura roja en el parabrisas del co-
che.Ya en la clase se muestra muy enfadado y les pi-
de sin mds a los alumnos que hagan una redaccién
contando sus experiencias con la Ola. En el partido
de water-polo por primera vez las gradas estdn llenas
de un publico exultante que anima a los jugadores de
la Ola con entusiasmo, pero no han dejado entrar a
Karo ni a Mona que llevan unos pasquines en los que
reclaman que hay que parar el movimiento de la Ola.
Logran colarse, los lanzan en la grada y se organiza
una tremenda pelea, al tiempo que Marco tiene un
encontronazo fuerte con un adversario en el agua y
trata de ahogarlo en el fondo de la piscina. El entre-
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nador tiene que tirarse al agua para rescatarlo. La
tension que existe entre Rainer y su mujer explota
en la discusiéon que mantienen en su casa: ella le re-
procha que los alumnos ven en él un modelo, pero
que los manipula para sus fines, y Rainer le contesta
que a diferencia de los restantes profesores él no ne-
cesita tomarse una pastilla cada lunes porque tenga
miedo a la escuela. Eso basta para que ella recoja sus
cosas y se vaya de casa. Una discusion parecida tiene
lugar entre Marco y Karo, que terminan ddndose sen-
das bofetadas.

Rainer lee en su casa las redacciones de los alum-
nos y llega Marco para contarle lo que le acaba de su-
ceder con su novia, y le invita a que pare el movi-
miento de la Ola porque esa pseudo-disciplina le ha
transformado totalmente y de forma negativa. El pro-
fesor se ve sobrepasado por los acontecimientos ad-
versos que se le acumulan y se limita a gritarle que
no le diga lo que tiene que hacer. Aun asi envia un
SMS a los moviles de los alumnos convocandolos pa-
ra el dia siguiente, sabado, en el Instituto. El salén es-
ta lleno de alumnos vestidos con la camisa blanca, y
comienza la sesién haciendo todos el saludo de la
Ola. Primeramente lee algunos trozos de las redac-
ciones (“la Ola nos ha hecho a todos igual”,“la Ola
nos da un nuevo significado”,“es mucho mejor com-
prometerse con algo”...),y a continuacion les lanza
que la Ola debe seguir, afiadiendo una proclama anti-
sistema frente a la globalizacion. Entonces Marko se
levanta y le acusa de que les estd manipulando y que
la Ola es el verdadero problema. Rainer enardece a
la audiencia en su contra y pide que le traigan al “trai-
dor” al estrado, preguntando qué es lo que van a ha-
cer ahora con él: podrian decapitarlo o torturarlo
como se hace en una dictadura. En ese momento de
tremendo climax el profesor da un giro total y se en-
frenta a los alumnos, reveldndoles que lo que acaban
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de ver, el excluir de su grupo a todos los que no pien-
san igual, es fascismo. La audiencia esta perpleja cuan-
do les pide disculpas por haber ido demasiado lejos,
y no atiende la reclamacién de un alumno que le di-
ce que todos han sentido que no todo estaba mal en
la Ola.

La tragedia se desata cuando de pronto el acom-
plejado Tim saca su pistola y apunta a sus compafie-
ros y a Rainer y le acusa de haberles mentido, por-
que la Ola sigue viva. Luego les dice a todos los de-
mas que se han reido de él y dispara contra uno de
ellos hiriéndolo. El profesor trata de que le entregue
el arma y Tim, desesperado, se pega un tiro en la bo-
ca y muere. La policia se lleva esposado a un Rainer
completamente asustado por lo que ha sucedido, por
las fatales consecuencias que ha tenido su experi-
mento de la semana de Proyectos.

LA OLA



La Ola (Die Welle, 2008) es una produccion ale-
mana dirigida por Dennis Gansel. Anteriormente
habia dirigido otra pelicula llamada Napola (2004),
con la que forma un diptico coherente. Si en aque-
lla ocasién hacia cine histérico al relatar el entre-
namiento espartano de los juveniles futuros diri-
gentes de las temibles SS hitlerianas, provenientes
de la alta burguesia de la época, con La Ola se plan-
tea ahora qué pasaria en pleno siglo XXI, acomo-
dados como estamos en la seguridad de que los
mecanismos democraticos nos defenderan de to-
das las atrocidades del pasado, si volvieran a darse

las circunstancias personales, sociales y econémi-
cas que propiciaron la aparicién de los totalitaris-
mos comunistas, nacionalistas y fascistas.

Esta apasionante y terrorificamente ltcida mira-
da a nuestro presente, con el espejo retrovisor mi-
rando a un pasado que tiene el motor todavia ca-
liente, puede contemplarse sentdndose en dos bu-
tacas que nos ofrecen dos puntos de vista simulta-
neos y complementarios: el politico y el psico-so-
cial. De acuerdo con el primero la obra de Gansel
mas que un drama es la demostracién en imagenes
de cémo en un microcosmos contemporaneo la
dictadura puede echar raices de manera casi im-
perceptible, porque anidaria en un mundo en el que
parecen estar floreciendo los elementos que la po-
drian hacer posible (la decepcién politica, el alto ni-
vel de desempleo, la injusticia social, el nacionalis-
mo exacerbado, la emigracién masiva, la crisis en la
identidad nacional, etc.). La historia de la pelicula es
la adaptacion de la novela The Wave (1988), escrita
por Todd Strasser bajo el pseudénimo de Morton
Rhue, en la que se reproducia un suceso real pro-
tagonizado en 1967 por el profesor Ron Jones en
la Cubberley High School de Palo Alto, en
California, y también se basa en la obra que Johnny

Sawkins y Ron Birnbach escribieron a proposito
con el mismo titulo. Al profesor Jones le pregunto
entonces uno de sus alumnos cémo era posible
que el pueblo aleman alegara que desconocia el ho-
locausto judio que se estaba produciendo, y lo que
se le ocurrié fue hacer un experimento con los
alumnos:implanté en el aula un régimen de discipli-
na extrema y recorté de manera drastica sus liber-
tades mds elementales. El movimiento se llamé
“The third wave”, la tercera ola, y para su sorpresa
los alumnos se sumaron a estas propuestas con
enorme entusiasmo, pero a los pocos dias el des-
arrollo “natural” de esa implicacion juvenil les llevo
a espiarse unos a otros y a acosar de forma agresi-
va a quienes no querian unirse al grupo. El profesor
tuvo que parar el experimento en la quinta jorna-
da, viendo que la cosa estaba yendo por derroteros
muy peligrosos.

La pelicula reproduce esa historia adaptandola a
un lugar, Alemania, que vivié realmente esos acon-
tecimientos con la llegada de Hitler y su nacionalis-
mo socialista, incorporando de modo fluido y vero-
simil los avances tecnolégicos y reflejando el bien-
estar material en el que viven actualmente los
alumnos. La respuesta que el film da a la posibilidad
de que algo asi volviera a repetirse es la de un am-
biguo si. En la clase del profesor Rainer Wenger lle-
ga a generarse una microscépica autocracia o dic-
tadura: dejacién de la individualidad, ostracismo de
los que no piensan igual y, a renglén seguido, violen-
cia contra los que estan fuera del grupo. Los alum-
nos experimentan la atraccién que tiene un lider
carismdtico, al que le prestan lealtad y obediencia
incuestionables, y rechazan a todos los que no
piensen igual. Es una especie de parabola o alegoria
que sirve para que se vea didacticamente en imédge-
nes no soélo el germen de los totalitarismos, sino
también el nicleo duro del funcionamiento de las
sectas destructivas y de los movimientos politicos
extremistas.

Pero junto a esta perspectiva o butaca politica
desde la que se puede y debe mirar La Ola, hay asi-
mismo una interesante pléyade de situaciones, ide-
as y retratos individuales y de grupo de gran varie-
dad que permiten hacer un intenso rastreo social y
psicolégico. Lo que la pelicula resalta es que el éxi-
to de los totalitarismos de cualquier signo no resi-
de, sin mas, en los valores ideoldgicos (en La Ola
hay un lider, disciplina, vestimenta, logo, saludo, etc.,
pero nunca se plantea ninguna ideologia), sino en
las necesidades afectivas y de sentido de cada perso-
na. Los alumnos del film se aburren y necesitan al-
go mas. Entonces llega oportunamente el profesor
Wenger, un viejo rockero que se confiesa anarquis-
ta -él mismo fue durante cinco afios okupa en el
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Berlin de sus afios de estudiante-, y sin percatarse
bien del todo encauza su latente rebeldia juvenil
hacia un uso, que se convierte en viciado, de las vir-
tudes basicas (unidad, amistad, lealtad, sacrificio,
confianza, ayuda mutua, etc.) que siempre han teni-
do un atractivo universal. Esos alumnos viven en
una sociedad con un muy precario sentido de la
pertenencia y de fuerte desorientacién en cuanto a
las referencias que deben guiarles, asi que cuando
perciben que pueden pertenecer de un modo in-
tenso a un grupo guiado por una persona con ca-
risma, la Ola pasa a convertirse en un espejismo al
que se agarran como a un clavo ardiendo. Rainer
Wenger galvaniza el hambre y la necesidad de or-
ganizacion interior y grupal de esos jévenes des-
nortados y aburridos, pero se olvida de dirigir esa
estructuracion hacia unos objetivos vélidos y cons-
tructivos.

Lo que nos muestra y demuestra la pelicula es
que la debilidad y la fragilidad del ser humano son
los puntos basicos que multiplican la posibilidad de
encajar en cualquier grupo o movimiento que nos
prometa orientaciones, normas y pautas, sean cua-
les sean. Los adolescentes buscan su identidad opo-
niéndose a sus progenitores y replantedndose sus
convicciones y conductas, pero sin dejar de mirar
hacia quienes les han educado hasta ese momento
para asi establecer comparaciones con las nuevas
alternativas que estan investigando y probando con
sus iguales. A pesar de su oposicion y rebeldia, ne-
cesitan saber que su familia originaria, esa realidad
impuesta de la que aparentemente se quieren dis-
tanciar, o sus adultos significativos, siguen ahi pen-
dientes de ellos y que ademds aceptan el debate y
las controversias que ellos plantean para tantear las
nuevas opciones que pueden cristalizar en su iden-
tidad. Pero cuando ellos entreven desidia, despre-

cio, ignorancia o rechazo familiar, esta servido el
riesgo de que caigan en una nueva “realidad im-
puesta” por un grupo con un lider fuerte que les
arrastre en cualquier direccién. Eso es lo que ve-
mos que sucede con la Ola: se adhieren a algo que
les da un nuevo sentido, unas pautas organizativas
atractivas, pero siguen estando faltos de unas
orientaciones para no ir demasiado lejos o perder
el norte de sus conductas.

Tim es el alumno que mejor representa esta
desolacién adolescente. Se siente muy poco queri-
do en su casa y su motivacién primordial es la de
sentirse acogido afectivamente, y por eso regala
droga a sus compafieros, en vez de venderla, con el
objeto de caerles bien y sentirse apreciado, asi que
recibe la propuesta del profesor Wenger como la
anhelada respuesta que su corazén ansiaba. A
Marco le sucede algo muy parecido: su madre es in-
fiel en su matrimonio y él aspira a una experiencia
de unidad y de organizacién de su interior, algo que
el movimiento de la Ola parece aportarle. A Sinan,
el alumno de origen turco con malas calificaciones,
este grupo creado en la clase le permite sentirse
mas acogido, sin reparar en sus antecedentes no
arios, y le va a ayudar a dejar a un lado sus habitos
de fumador de porros que pierde el tiempo con los
videojuegos.Y asi sucesivamente con los demas. El
propio profesor Rainer Wenger siente la gratifican-
te fascinaciéon de verse venerado y seguido de for-
ma incondicional por ese grupo de alumnos, supe-
rando un nunca confesado sentimiento de inferio-
ridad como docente de segunda (segln sus propias
palabras) frente a la alta cualificacion universitaria
de su brillante mujer. En una palabra, todos encuen-
tran refugio en un grupo que, sin que se den cuen-
ta, va a derivar rdpidamente hacia un totalitarismo
afectivo muy peligroso.
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El contrapunto viene marcado por Karo, la no-
via de Marco, que ha sido educada en un ambiente
familiar estable aunque liberal en exceso (a su her-
mano pequefio le permiten hacer todo lo que quie-
ra para que “explore sus limites”, pero la libertad
educativa en la que ha crecido le permite atisbar
antes que nadie los aspectos nocivos y alienantes
del grupo liderado por el carismatico profesor
Wenger. No le duelen prendas en que la vean co-
mo la enemiga del grupo; la excluyen y ella se sepa-
ra aln mas para no contaminarse y no perder la
necesaria perspectiva.

No obstante la pelicula no responde con clari-
dad a la cuestién que plantea al final uno de los
alumnos, cuando dice que no todo estaba mal en la
Ola. Es verdad, todos lo han sentido, pero han con-
fundido de forma tragica lo que significa la “partici-
pacién” en un grupo para conseguir determinados
objetivos (sentirse solidarios, ayudarse, etc.) una
vez que se analizan los valores y actividades que re-
presenta, pero manteniendo siempre una cierta
distancia critica, con la “pertenencia” a un grupo en
el sentido de entrega incondicional a un colectivo,
identificiandose con sus valores y fundamentando
en ellos la propia identidad. En el primer caso se
puede cuestionar en cualquier momento su conti-
nuidad en él, mientras que en el segundo la perso-
na se identifica con el ser del grupo y ademas la
propia identidad se realiza por oposicién a los que
no pertenecen a ese grupo.

Ciertamente participar en un grupo que esté
dirigido por personas capaces de insuflar ilusion y
sentido de acogida es muy atractivo e importante
en la adolescencia; por ejemplo, un equipo deporti-
vo o de cualquier otra indole que incluya intereses
y actividades interesantes para la gente joven, es un
elemento que les aglutina y les ayuda a establecer
sentimientos y lazos de colaboracién y de orden
afectivo muy significativos con sus iguales. El peligro

reside, por consiguiente, en dejar que esa afinidad y
sentido de grupo evolucionen hacia el desprecio y
la violencia contra los que no estén en él, en con-
vertir ese sentimiento de unidad en un formato en
el que el grupo pase a ser superior que sus com-
ponentes, es decir, que sea un ente capaz de pen-
sar, vivir, actuar y decidir por todos mediante la su-
mision y la conformidad acritica de sus integrantes.
Si un grupo inicialmente positivo pasa a anular la in-
dividualidad a través del miedo o de la inseguridad,
se convierte en un grupo téxico, en un totalitaris-
mo a pequefia escala que puede orientarse hacia el
cultivo de actitudes violentas, el abuso del poder y
el desprecio de las minorias de cualquier tipo. Los
jovenes adocenados, la gente con problemas de re-
chazo o discriminacioén social, etc., son los mds pro-
picios a acabar sintiéndose seguros a cambio de
perder su individualidad para formar asi parte de
ese tipo de grupos.

La Ola tiene un guidn absorbente y vibrante,
aunque en ocasiones peque de demasiado diddcti-
co y resulte algo chocante que todo suceda en una
semana, pero es que asi fue en la historia original
veridica en la que estd basado. Esta realizada con un
ritmo estupendo que no decae en ningin momen-
to y cuenta con unos intérpretes principales exce-
lentes y muy naturales, que ayudan a que el aire co-
ral del conjunto resulte siempre atractivo sea cual
sea la situacion que se nos presente. Estamos ante
una pelicula valiente que no pierde el tiempo en
florituras ni metédforas inutiles. Consigue incomo-
dar e inquietar al espectador, le hace reflexionar
mientras dura la proyeccién y posteriormente al
salir de la sala.Y sobre todo es una historia idénea
para adolescentes, porque les pone frente a algu-
nos de sus problemas mads urgentes y les invita a
que busquen objetivos y metas estimulantes que
den sentido a su vida cotidiana para no caer en la
alienacién, la violencia, el aburrimiento, el tedio o la
desesperanza.
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Rainer, el profesor

Es un profesor abierto y liberal, una especie de
“anarquico profesor rockero”. Suele llevar una cami-
seta con el nombre del grupo de rock Los Ramones,
y una cazadora de cuero. Es el profesor favorito del
instituto, confraterniza con los alumnos, a ellos les
gustan sus clases y confian en él. Durante la semana
de Proyectos inicia una especial investigacién socio-
|6gica acerca de la autocracia, aplicando el método de
“aprender haciendo”, y esta iniciativa se reviste de
todos los caracteres aparentes que tienen los grupos
autoritarios, aunque elude darle contenidos ideologi-
cos. La inicial adhesion a esta experiencia se va con-
virtiendo en pasién para los alumnos, cuyo nivel de
entusiasmo sobrepasa el ambito del aula y se extien-
de a sus actividades fuera del instituto, alcanzando ac-
tos clandestinos de vandalismo. Rainer esta exultan-
te al ver cébmo ha crecido su popularidad, pero no
percibe los efectos secundarios que se han desatado
con su seminario. Cree que las reticencias de su mu-
jer se deben a la envidia, y ademas cuenta con el apo-
yo incondicional de la directora del instituto, atenta
solamente a las noticias de la alta aceptacion que ha
tenido su curso.Todo este castillo ficticio se desmo-
rona cuando su alumno Tim le dice que quiere pro-
tegerlo en calidad de guardaespaldas, cuando su mu-
jer se va de casa y al decirle su alumno Marko que se
ha producido en él un cambio peligroso que le ha lle-
vado a la violencia. El tltimo “ejercicio”, ante todo el
gran grupo de simpatizantes de la Ola que se han in-
corporado, consiste en fingir que hay que castigar al
“traidor” Marco, para de esa manera desenmascarar
publicamente la deriva totalitaria del grupo. Les pide
disculpas por lo sucedido y da por finalizada la expe-
riencia, pero Tim no esta dispuesto a que todo acabe
y se desencadena la tragedia.

Es un alumno implicado en los estudios y en el
deporte, con una novia inteligente e independiente.
No obstante en su casa su madre le es infiel a su pa-
dre y de hecho se siente mas comodo hablando con
el padre de su novia que en su propia casa.Aspira a
hacer lo adecuado con la persona adecuada, pero es-
td invadido por la desazén del que parece tenerlo ca-
si todo pero que pese a ello no logra estar satisfecho.
Necesita sentir una experiencia de unidad que le for-
tifique interiormente. Cuando aceptan su propuesta
de que el grupo se llame la Ola y nota que puede no
ser ya tan individualista en el equipo de water-polo,
recobra la esperanza y se implica a fondo en el gru-
po, pese a que eso le suponga perder a su novia Karo,
mucho mas critica que él con los acontecimientos. Su
crisis se agudiza e incluso se golpean. Se queda cons-
ternado y achaca toda esa extrana espiral de insos-
pechadas situaciones a la Ola. En la reunion final acu-
sa a Rainer de que les estd manipulando, pasa a ser el
“traidor”, y el profesor se apoya en la virulencia de
su posible “castigo” para desmontar el movimiento
de la Ola.

Karo

Es la conciencia critica frente al grupo, la primera
que se desmarca al negarse a ponerse la camisa blan-
ca y oponerse al creciente borreguismo del grupo.
Para ella una cosa es reflexionar acerca de la natura-
leza del autoritarismo y otra caer en la propia tram-
pa del despotismo que se trata de analizar y recha-
zar. Sus advertencias son tomadas como una defensa
frente a la pérdida de poder e influencia en el grupo,

LA OLA
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la conexion Ola-violencia al incluir un revélver en su
pagina de MySpace. Ha comprado una pistola con la
que amenaza al grupo de anarquistas y se ofrece al
profesor para ser su guardaespaldas, en un arranque
de inverosimil y extrafia lucidez, entreviendo que la
violencia que ya ha surgido puede acrecentarse y da-
fiar a su “lider”, el profesor Wenger. Es un ser desva-
lido, débil, fragil y desamparado siempre a la caza de
que alguien le acepte y le dé afecto.Al cenar en ca-
sa del profesor se siente feliz, cree que por fin ha en-
contrado a la familia de sus busquedas, y por eso no
puede soportar que la Ola termine. Se siente nueva-
mente traicionado y frustrado, hiere a uno de los
compafieros que antafio le humillaba y casi acaba con
su “padre” Wenger, pero la desesperacién es tan in-
soportable que acaba con su vida disparandose en la
boca.

su compafiera Lisa le achaca que todo se debe a su
egocentrismo y su novio Marco insiste en la misma
idea. Aun asi ella escribe el texto de oposicién a la
Ola, trata de convencer al profesor para que lo deje
y lanza en compafiia de su compafiera Mona los pas-
quines en la grada durante el partido de water-polo,
como si de una nueva y valiente Sophie Scoll (lider
del movimiento anti nazi Las Rosas Blancas, ejecutada
en Alemania) se tratase.

Tim

Es el personaje mas entregado a la Ola, el movi-
miento que le permitira por fin sentir que el grupo le
acepta. En su casa no le hacen caso, se siente perdi-
do y solo. La mayoria le desprecia y él trapichea con
marihuana y se la regala a los compafieros para sen-
tirse apreciado. Rdpidamente establece en su interior
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PROPUESTA DE TRABAJO EN VALORES

El grupo de amigos como medio para crear
vinculos preferentes y generosos con las
personas que nos son afines.

La aceptacion de la diversidad y la com-
prensién de las facetas personales de los
demas.

La lealtad, el respeto, la confianza y la gene-
rosidad como base de la amistad y del amor.

El valor del trabajo cooperativo para lograr
objetivos mas ricos y complejos y para me-
jorar la convivencia.

La ayuda interpersonal para la consecucion
de objetivos de desarrollo personal.

La independencia afectiva y educativa para
protegerse de los riesgos del entorno.

El rechazo de la violencia y de la opresién en-
tre las personas.

La oposicién y la autoafirmacion frente a los
ataques a la propia dignidad.

El reconocimiento de los errores cometidos
contra los demas y la necesidad de redimirse
mediante el perdoén y la compensacion.

La eleccion de actividades y conductas que
acierten a reflejar de modo coherente los va-
lores y aptitudes personales.

La importancia del afecto y la comunicacion
para mantener la cohesién familiar y construir
un entorno de acogida y reconocimiento.

El compromiso permanente con la construc-
cion del propio proyecto vital.

Actividad previa al visionado de la pelicula

Asi es mi grupo de amigos

Objetivos:

Que los alumnos identifiquen los elementos
que comparten con su grupo de amigos.
Que los alumnos vean la relacion que hay en-
tre sus gustos personales y el estilo de su gru-
po de amigos.

Que los alumnos se hagan conscientes de lo
que ellos aportan a la identidad de su grupo
de amigos.

Material:

Pizarra, tizas, folios y boligrafos.
Cuaderno del alumno:actividades Yo soy alguien
en mi grupo.

Duracién: una sesién de una hora.

Desarrollo:

El profesor presenta la actividad diciendo que
dentro de poco van a asistir a la proyeccion de
una pelicula titulada La Ola en la que un grupos
de chavales de un instituto viven en el aula y fue-
ra de ella un experimento muy especial que les
hard darse cuenta de muchas cosas importantes
que suceden en su grupo:

A todos nos gusta tener un grupo para poder co-
municarnos y contarnos nuestras cosas, y para
compartir actividades con ellos. Salir y estar con
los amigos es algo muy importante para nosotros.

LA OLA

Si nos pasa algo queremos que nuestros amigos
lo sepan, y si hay algo interesante que hacer, re-
sulta mucho mas entretenido si lo hacemos junto
con los amigos. Los amigos nos ayudan y los ayu-
damos, y por eso decimos la frase “jpara eso es-
tdn los amigos!”. No todos nuestros compafieros
o conocidos son nuestros amigos de verdad, y pa-
ra que alguien forme parte de nuestro grupo de
amigos debe poseer unas caracteristicas especia-
les. Del mismo modo ninguno quiere entrar en un
grupo si no tiene lo que a cada uno le parece im-
prescindible para formar parte de él. En otras pa-
labras: nuestros gustos personales deben coincidir
en alguna medida con los gustos y modos de pen-
sar y actuar de los demds miembros del grupo.
Cuando con el paso del tiempo nuestras preferen-
cias van cambiando, a veces sucede que ya no nos
apetece gran cosa seguir con un grupo de amigos
que siguen lo mismo y que no avanzan al mismo
ritmo o en la misma direccién que nosotros.
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A continuacion el profesor les pide a los alumnos
que en reflexion silenciosa anoten en un folio las
tres cosas que mas aprecian ellos de su propio
grupo de amigos.

Seguidamente empareja a los alumnos para que
durante unos breves minutos pongan en comun,
mediante la técnica del cuchicheo, lo que han es-
crito, tras los cuales les pide que entre ambos
busquen respuestas a las siguientes preguntas:

- /qué es lo que mas valoran de vuestro grupo
vuestros amigos?

- ;coinciden con vosotros en que eso es lo mads
importante?

De lo que se trata es de que reflexionen acer-

ca de qué es lo que les hace estar a gusto con su
grupo de amigos y que analicen si existe unanimi-
dad o no acerca de ese sentimiento o sefia de iden-
tidad que ellos le atribuyen al grupo.

Puesta en comun: cada pareja expone sus con-
clusiones, que pueden ser coincidentes o no, fo-
mentando que tras cada una de ellas los demas
den su opinién, y las sucesivas intervenciones
iran mostrando las similitudes, diferencias y di-
vergencias que expresan la gran variedad de as-
pectos esenciales que hacen que un grupo ten-
ga existencia y continuidad. Esta fase introduc-
toria se cierra diciendo el profesor que lo que
acaban de exponer tiene que ver con la identi-
dad del grupo:

Como acabdis de comprobar, todo lo que habéis
dicho representa, por asi decirlo, las sefias de
identidad de vuestros grupos, lo que los hace ge-
nuinos y especiales. Si estdis con ese grupo es
porque tenéis en comun esas sefias de identi-
dad, asi que el que un grupo tenga una identi-
dad muy bien definida es muy importante, entre
otras cosas porque gracias a esos elementos que
los identifican vosotros os sentis a gusto y dfines
a lo que ese grupo hace y representa. Ese es

también el motivo por el que hay grupos en los
que no os gustaria estar porque su identidad, es
decir, las sefias que lo definen, no van con vos-
otros, no os atraen, carecen de interés, no casan
con lo que vosotros valordis como importante o
vdlido, estan lejos del estilo de ver y hacer las co-
sas que tendria que tener para vosotros un gru-
po de amigos bueno de verdad.

El profesor les remite ahora al Cuaderno del
alumno para que realicen de modo individual y
en silencio la tarea indicada en la actividad Yo
soy alguien en mi grupo. El profesor se paseara
entre los alumnos para responder a las posibles
preguntas o aclaraciones que le planteen. Puede
suceder que algin alumno le consulte si tiene
cabida el anotar también lo que a él le gustaria
aportar al grupo y que ain no lo ha hecho, a lo
que debe responder el profesor que eso tam-
bién es valido.

Puesta en comtun: dada la indole de la actividad,
el profesor invita a que quien quiera exponga,
de modo voluntario, lo que ha escrito. Para fo-
mentar la participaciéon de més alumnos el pro-
fesor resaltara de modo muy positivo cada in-
tervencion, porque al enfatizar las propuestas
personales se confirma la auto-estima de los
que intervienen, y se esforzara en subrayar de
qué manera esas aportaciones personales dan
viveza al grupo y lo hacen mas rico.

El profesor cierra la actividad dando las gracias
a los alumnos por su trabajo y participacion y
les despide diciendo que nadie puede sobrevivir
psicolégicamente sin un grupo que le respalde
y acoja:

Tener un grupo de amigos con los que compar-
tir aspectos de la propia vida es algo imprescin-
dible. No hace falta que sean muchos, sino que
sean buenos. Como habéis expuesto hace unos
momentos, en un grupo de amigos interesante
se puede verter mucho de uno mismo y también
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aprender mucho de lo que ofrecen los demds.
Algunas de las principales sefias de identidad de
un grupo de amigos de auténtica calidad son la
unidad, la ayuda mutua, el sacrificio, la confianza,
la lealtad y la sinceridad, aspectos que estan en
esas aportaciones que habéis comentado. En la
pelicula La Ola veréis como surge un grupo de
amigos que descuida algunas de estas sefias de
identidad, y nos daremos cuenta de que sin ellas
y sin respeto a los demds, el grupo deja de ser al-
g0 sano y se convierte en otra cosa.

El eslab6n mas débil

Objetivos:

* Que los alumnos conozcan en profundidad el
valor del apoyo social, describiendo sus mani-
festaciones con sus propias palabras.

e Que los alumnos desarrollen actitudes de
prudencia a la hora de juzgar el comporta-
miento de las personas.

*  Que los alumnos expliquen las reacciones del
personaje de Tim cuando experimenta el sen-
timiento de pertenencia a un grupo que le
acoge.

e Que los alumnos desarrollen actitudes de
prevencién ante casos de compafieros que
puedan presentar problemas de relaciones
sociales.

Material:

* Pizarra, tizas, folios y boligrafos.
e Cuaderno del alumno: actividad La Ola es mi vi-
da.

Duracién: una sesién de una hora ampliable
a dos cuando, a juicio del docente, resulte conve-

niente para su alumnado.

Desarrollo:
Fase I. Introduccion

El profesor introduce la actividad indicando a
los alumnos que en la pelicula La Ola uno de los
personajes clave de la historia es Tim:

En la pelicula todos los personajes evolucionan
de manera diferente, dado que hay un proceso
grupal intenso que a todos dltera y remueve y
que a todos les fuerza a dar respuestas y a to-
mar posiciones. Todos los alumnos que deciden
participar en la Ola van sintiendo, desde su per-
sondlidad particular, los efectos de esa perte-
nencia, pero para Tim supone algo especial. Tim
experimenta con mucha intensidad el efecto
acogedor y protector del grupo, la identificacion
con un lider que llena un vacio enorme de su
existencia.

Fase 2. Participaciéon en Foro

El profesor abre la participacion de la clase pro-
poniéndoles que traten de explicar cémo experi-
menta Tim ese sentimiento de integracién, cémo lo
estd viviendo.A partir de las intervenciones que va-
yan haciendo los alumnos el profesor les pregunta
por las diferencias que encuentran entre lo que sig-
nifica para Tim formar parte de la Ola y lo que, por
el contrario, significa para la mayoria de sus compa-
fieros, y les explica que muchos grupos acogen y
respaldan a sus miembros, pero hay que diferenciar
entre el valor de ese respaldo social y la forma en
que cada individuo lo experimenta.

e A continuacién el profesor les propone que
identifiquen en qué consiste el APOYO SO-
CIAL, cuiles son sus caracteristicas del. Para
ello les pide que digan todo lo que significa pa-
ra las personas sentirse respaldadas por sus
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iguales. La forma de hacerlo sera la siguiente:
anota en la pizarra, con mayusculas “Un Valor
esencial: EL APOYO SOCIAL”, y debajo ira ano-
tando las propuestas de los alumnos.

Cuando considere que ha quedado suficiente-
mente descrito, les propondra que cada cual eli-
ja de entre todo lo anotado en la pizarra la idea
o ideas que para él tienen una significaciéon mas
ajustada de ese valor,y luego les propone inves-
tigar con mas detalle lo que le ocurre a Tim en
esta historia:

La Ola ejemplifica un modelo autdrquico de es-
tructura grupal y de liderazgo. Eso es lo que el
profesor Rainer trato de ejemplificar. Pero lo que
le ocurre aTim no es un efecto directo de esa in-
vestigacion. Si asi fuera habria habido muchos
mas alumnos en la clase que hubieran actuado
de forma parecida o peor. La historia personal
de Tim se nos muestra con una serie de frag-
mentos, de instantes de su vida en los que res-
ponde ante personas y situaciones diferentes.
Como espectadores tenemos una gran cantidad
de informacién para explicar cémo ha sido su vi-
da y su muerte. Cuando en el mundo real escu-
chamos noticias sobre casos parecidos, recibi-
mos informacién parcial, limitada, retazos que
no permiten que entendamos casi nada de lo
que ha sucedido. De hecho, si en lugar de estar
en la butaca de un cine viendo todo lo que le su-
cede a Tim fuéramos alguno de los personajes
de la pelicula, nuestra explicacion de lo que su-
cede seria distinta, pues cada personaje sélo co-
noce una parte de su vida.Vamos a investigar es-
te hecho para comprobar hasta qué punto las
personas podemos ser subjetivas en nuestras
apreciaciones cuando emitimos juicios sobre los
demds.

Fase 3. Grupos de Investigacion

Ahora el profesor les propone crear los diferentes

puntos de vista de las diferentes personas que
conocian a Tim en la pelicula, para deducir cual
serfa su interpretacién de lo que Tim ha hecho.
Para ello divide la clase en seis equipos y asigna
a cada equipo el papel de ese personaje. El cono-
cimiento de Tim que manejara cada equipo es lo
que ese personaje sabe de la vida de Tim,y a par-
tir de ese conocimiento elaboraran su explica-
cioén de lo que ha ocurrido con Tim.

Los equipos — papeles son los siguientes:

Los periodistas.

Tarea: redactar la noticia de lo sucedido para pu-
blicarla en la siguiente edicién de su periédico.
Los padres de Tim.

Tarea: explicar “lo que le ha pasado a nuestro hi-
jo”.

El profesor Rainer.

Tarea: explicar “lo que le ha ocurrido a mi alumno”.
Los compaiieros del grupo de La Ola que fueron
con Tim a hacer pintadas y repartir pegatinas.
Tarea: redactar la explicacion que darian esos
comparieros.

Los punkies que le quiere pegar al pedirle mari-
huana.

Tarea: redactar lo que dirian los punkies.

El equipo de investigacion forense del juzgado de
menores.

Tarea: explicar todo lo que ha pasado con Tim te-
niendo en cuenta cémo le han influido todas las
personas que han formado parte de su vida y co-
mo él ha reaccionado ante ellas. Es importante
que aclaren el significado de las palabras que pro-
nuncia entre sollozos al final de la pelicula:“la Ola
es mi vida”.

GUIA DEL PROFESOR



* A partir de ese momento, el profesor les remite
al Cuaderno del alumno para que desarrollen la
actividad La Ola es mi vida. Les insistira que cada
equipo tiene la informacién que le corresponde y
la tarea concreta que se especifica.

e Una vez completadas las tareas, el profesor orga-
niza la lectura de los diferentes discursos, siguien-
do el orden de los equipos, de manera que el (l-
timo equipo en exponer sea el nimero 6, el fo-
rense.

Fase 4. Debate (opcional)

Dependiendo del tiempo que el profesor deci-
da emplear en esta actividad, podra poner en mar-
ca un debate en el que cada equipo diga a los de-
mads lo que no han tenido en cuenta a la hora de
explicar lo sucedido y, a continuacion, lo que cada
uno cree que tenian que haber hecho los demas
para ayudar a Tim a controlar sus emociones y su
conducta cuando era problematica.

Fase 5. Brainstorming

Con el lema de “no mas casos como el de Tim”,
el profesor dirige un brainstorming en el que cada
alumno, con independencia del equipo en el que aca-
ba de trabajar;, proponga recomendaciones para salir
al paso de casos semejantes.

* El profesor divide verticalmente la pizarra en tres
partes, anotando sobre cada una:
Recomendaciones a los padres.
Recomendaciones a los profesores.
Recomendaciones a los amigos y compaiieros.
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Cierre

El profesor destaca la utilidad de las propuestas
de los alumnos incidiendo en el hecho de que, cuan-
do se ha estudiado correctamente un caso, desde to-
dos los puntos de vista, siempre se pueden hacer
propuestas inteligentes de prevencién o correccion.
Cuando esto no es asi, las opiniones nunca pasan de
ser meras ocurrencias:

Cuando hemos estudiado cuidadosamente la vi-
da de una persona podemos:

|. Explicar mejor sus reacciones y decisio-
nes; de otro modo sélo nos parecerian “ra-
rezas”.

2. Hablar con quienes la conocen y advertir-
les de aquello que resulta chocante o in-
explicable.

3. Advertir a las personas responsables de
aquello que resulta preocupante.

LA OLA
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La mirada de Karo Desarrollo:
Objetivos: Fase |. Introduccién

* Que los alumnos descubran y expliquen los El profesor inicia la actividad diciendo que van a
comportamientos del personaje de Karo que  hacer un andlisis de la pelicula La Ola comenzando
nos muestran su madurez. por el final:

*  Que los alumnos propongan definiciones del Si hay una conclusion en la historia de la
concepto de madurez en las que aparezcan las pelicula se podria resumir en una frase muy cor-
caracteristicas mas importantes que lo compo- ta:“parece que esto si podria suceder”. Esta se-
nen. ria la respuesta a la pregunta que Rainer formu-

la a sus alumnos el primer dia de clase de la se-
Material: mana de proyectos. La exclamacién del alumno
que decia “ya hemos aprendido la leccion”, en

e Pizarra, tizas, papel y boligrafos. referencia a lo sucedido en los afios treinta y

* Cuaderno del alumno: acitividad Signos de ma- cuarenta en su pais, Alemania, parece -a partir
durez. de la experiencia que viven después-, una alegre

manifestacion ~ de  ingenuidad infantil.
Duracién: una sesién de una hora. Posiblemente el método que Rainer emplea en

esa semana tiene mucho que ver con ese esta-
do de candidez que encuentra en la mayoria de
sus alumnos, ya que si los razonamientos de sus
alumnos hubieran tenido la calidad, objetividad y
el sentido critico de los de Karo, Rainer no hubie-
ra acometido el reto de hacerles vivir en su pro-
pia carne lo manipulables y vulnerables que
eran.

El profesor Rainer encuentra un grupo de jove-
nes con una mentalidad mds préxima a la de un
adolescente que a la de un adulto. Sin embargo
la joven Karo es una excepcion en ese grupo, y
aunque esta pelicula no se centra en su historia,
sus caracteristicas personales resultan esencia-
les a la hora de entender lo irracional del com-
portamiento gregario. Su oposicién al movimien-
to social que impulsaba Rainer nos da la opor-
tunidad de ver los aspectos criticables que con-
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tiene y los problemas que acarrea. Karo no pa-
rece a simple vista una persona excepciondal,
una fuera de serie, una heroina salvadora. Karo
es una joven normal que entiende la vida desde
una educacién abierta en la que, a juzgar por
los comentarios de su madre, ha primado la li-
bertad para enjuiciar criticamente la realidad en
la que vive. Descubrimos a este persondje vien-
do el contraste de su forma de enfocar las co-
sas, la vida y el futuro respecto a cémo lo hacen
sus compaferos. El personaje de Marko, chico
con el que sale, sirve perfectamente de contra-
punto para permitirnos descubrir la madurez de
ella.A lo largo de la pelicula, y en paralelo al tra-
bajo de investigacién de la semana de proyectos,
la vida de esta pareja nos muestra algunas de
sus caracteristicas mds importantes.

El profesor les dice a los alumnos que tal vez se
podria utilizar el término “madurez” para en-
tender la principal diferencia entre Karo y
Marko, y que hay una distancia apreciable entre
la madurez de ella y la de él. Asimismo les hace
ver que se aprecia una interesante evolucién en
esta caracteristica de Marko; de hecho, al co-
mienzo del relato es un muchacho individualis-
ta (recordemos la escena del primer entrena-
miento de water polo), en su relacién con Karo
adopta una posicion pasiva e incluso se queja a
una amiga de “la manera que tiene Karo de
mandar”. Sin embargo, poco a poco va conside-
rando los hechos que ella observa en La Ola:

Si os fijdis, Marko va acumulando los datos que
le da su novia sin decidirse a abandonar el gru-
po, hasta que surge una circunstancia precipi-

tante, el intercambio de bofetadas, que le permi- »k\

te cambiar inteligentemente de postura. Marko

se siente extrafio, no puede aceptar que él haya
actuado de esa manera y empieza a tomar con-
ciencia de que lo que estd ocurriendo en La Ola

le estd alterando anormalmente.A partir de ahi

su actitud hacia el movimiento da un giro de
180°, acude a hablar con Rainer y le cuenta lo
que le ha sucedido con Karo. Critica enérgica-
mente toda esa “mierda de disciplinay, en la dl-
tima asamblea se opone valientemente al profe-
sor Rainer y a todo el colectivo.

Fase 2. Cuchicheo

Ahora el profesor propone a los alumnos inves-
tigar el concepto de madurez desde las experien-
cias concretas, para que esta palabra deje de ser un
lugar comin a la hora de calificar a las personas
que consiguen resultados, éxito, ascendencia, bue-
nas decisiones:

LA OLA

L

La mejor manera de definir es empezar por des-
cribir. Por tanto para poder llegar a definiciones
vdlidas, empezaremos por describir y tratar de




explicar los comportamientos maduros de una
persona. En este caso utilizaremos el personaje
de Karo.

A continuaciéon coloca a los alumnos de dos en
dos y les remite a la actividad del Cuaderno del
alumno titulada Signos de madurez.

Cuando compruebe que los equipos han termi-
nado sus anotaciones en la ficha de la actividad,
organizara la puesta en comun. En primer lugar
describirdn lo que han anotado de una misma
escena todos los equipos (el primer equipo lee
su explicacion de la primera escena y a conti-
nuacion el siguiente equipo y asi hasta que to-
dos hayan expuesto sus apreciaciones). El pro-
fesor anota en la pizarra con palabras-clave o
frases—telegrama las ideas mas interesantes.
Acto seguido se repite el proceso con la si-
guiente escena y asi sucesivamente hasta com-
pletar todas. El profesor debe asegurarse de

que al menos hayan aparecido los siguientes sig-
nos o componentes del factor madurez:

* Tener un proyecto de vida: un plan de futuro
realizable.

* Responsabilidad: esforzarse para realizar sus
propositos.

* Pensamiento critico: analizar y valorar equita-
tivamente la realidad social en la que se en-
cuentra.

* Asertividad: exponer sus opiniones y puntos
de vista aunque sean distintos a los de otras
personas.

* Iniciativa: actuar ante lo que considera perju-
dicial para ella o para otras personas.

Fase 3.Trabajo individual

El profesor propone a los alumnos que, una vez
consideradas las caracteristicas que forman parte
del concepto de madurez, construyan su propia de-
finicion. Este trabajo se hara de forma individual.
Como sugerencia, el profesor propondra que la de-
finicion comience con la frase:

“Considero que se puede decir que una persona
es madura cuando...”

e El profesor pedira a los alumnos que lo deseen,
que lean su definicién y se da entrada a comen-
tarios de los demas compaiieros.

Cierre
El profesor resaltard las ideas mas interesantes

que haya aportado cada alumno de los que hayan
leido sus definiciones y agradecera sus aportacio-
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nes. Les despide diciéndoles que esforzarse en ser  El antidoto

maduro es siempre una tarea que implica esfuerzo
y dificultades:

Karo es una chica con un alto sentido de la res-
ponsabilidad, algo que procede de su propia ma-
durez. En su caso ser una persona madura sig-  °
nifica no sélo tener unas ideas que proceden de

su sentido critico respecto a La Ola, sino que su-
pone ademds esforzarse en que sean escucha-
das y atendidas para evitar el desastre que se

les viene encima.

Objetivos:

Que los alumnos entiendan que la libertad in-
dividual es un valor irrenunciable.

Que los alumnos construyan afirmaciones es-
critas que describan lo que para ellos supone
la libertad individual frente al grupo.

Que los alumnos sefalen comportamientos in-
aceptables que pueden darse dentro de los
grupos de amigos.

Material:

Pizarra, tizas, papel, boligrafos.
Cuaderno del alumno: actividad Mi decdlogo de
libertad..

LA OLA

Duracién: una sesién de una hora.
Desarrollo:
Fase |. Introduccion

El profesor presenta la actividad diciendo a los

alumnos que se va a hablar de individuos y grupos:

Lo natural es que todas las personas deseen
participar de muchas actividades en compaiia
de los demds. Por ejemplo, puede gustarnos el
cine, pero si comparamos ver una pelicula solos
o estar viéndola con nuestros amigos, la sensa-
cion cambia intensamente. En la pelicula de La
Ola se destaca la importancia de esta necesidad
humana. En la actividad que hicimos antes de ir
a ver la pelicula también tratdbamos el tema.
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Todos somos valiosos en nuestro grupo y todos
nos encontramos bien participando de lo que
aportan los demds.

Las cosas que pasan dentro de los grupos son
muy variadas, especialmente cuando unos ami-
gos llevan varios afios juntos y se ven con mucha
frecuencia. Se proponen planes de actividades
(excursiones, deportes, salidas a conciertos o a
ver peliculas, etc.), se discute, se decide, cada
cual se encarga de su parte cuando hay que
preparar algo y se disfruta haciendo lo que se
habia pensado. Sin embargo, en ocasiones, den-
tro de los grupos de amigos se producen situa-
ciones de tension o malestar que afectan a algu-
nos de sus miembros. Generalmente ocurre
cuando unos quieren imponer sus criterios a
otros, con independencia de cual sea el tema en
cuestion. Por ejemplo: la pelicula que van a ver,
el rechazo a permitir que vengan los amigos de
alguno o el rechazo a que un miembro tenga
amigos en otros grupos.

El la cultura interna de un grupo puede haber
muchas imposiciones de este tipo. Por ejemplo:
“si te juntas con ésos, entonces no vuelvas con
nosotros”. Incluso sin que se monte una cultura
de rechazo a otras personas, a veces se menos-

precian las ideas de alguno de los miembros. Por
ejemplo:“no sé para que hablas si siempre dices
chorradas”. Otras veces se trata de obligar a al-
guien a que haga lo que no quiere: “pues si te
quieres venir esta tarde tienes que conseguir
una botella de whisky”. Dentro de un grupo nor-
mal pueden darse momentos de malestar o ten-
sion entre las personas, pero también es normal
que dando cada cual su punto de vista se respe-
te lo que piensa y hace cada uno. Los problemas
empiezan cuando en los grupos no se respetan
las ideas de las personas, y eso lo habéis visto en
la pelicula cuando las ideas de Karo no son es-
cuchadas o cuando deciden que todo el que no
lleve la camisa blanca no puede pasar por una
puerta del instituto. Entonces es cuando hay que
plantearse que ese grupo de amigos ha dejado
de ser un grupo normal. El rechazo hacia las
personas o hacia sus ideas son formas de com-
portamiento violento que nadie deberia aceptar.

Fase 2. Participacion en Foro

El profesor pide de manera abierta a los alum-
nos ejemplos de comportamientos de grupo que
suponen rechazo o imposicion. Pueden poner
ejemplos de situaciones o incluso de grupos de los
que hayan oido hablar (tribus urbanas), en los que
se dan este tipo de comportamientos de forma ha-
bitual.

Fase 3.Trabajo individual

Tras haber escuchado los ejemplos que hayan
expuesto, el profesor les hace observar un hecho
que, aunque evidente en la pelicula, muchas perso-
nas no destacan con la importancia suficiente: los
alumnos que pertenecen a La Ola estan ahi porque
han decidido quedarse. Con el tiempo, si el movi-
miento no hubiera sido un experimento, la violen-
cia de ese grupo habria aumentado gravemente.
Rainer les hace observar esto a los alumnos cuan-
do llama traidor a Marko y cuando les pregunta
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“iqué hacemos con éI?”. Les esta haciendo palpable
lo peligroso que era esa manera de estructurar un
grupo. Es decir, como si ahora ya no tuviera dere-
cho a cambiar de idea o a marcharse si no le gus-
taba seguir participando:

Uno de los valores primordiales que puede ser
dafiado por un grupo es el de la libertad indivi-
dual. En el experimento de La Ola queda perfec-
tamente demostrado que puede ocurrir. En todo
grupo puede haber momentos o personas des-
tacadas que lleguen a no respetar la libertad de
sus amigos para opinar o de hacer cosas distin-
tas a las que ellos quieren que se hagan.

e El profesor les indica que la tarea que van a lle-
var a cabo a continuacién tiene que ver con la
defensa de la libertad individual dentro del gru-
po de amigos. Les remite al Cuaderno del alum-
no para que de forma individual completen la
actividad Mi decdlogo de libertad.

* Puesta en comun: el profesor pedira a cada
alumno que lea una frase de las que ha escrito
y la anotara en la pizarra. Cuando todos hayan
completado la primera ronda, iniciard una se-
gunda y asi sucesivamente hasta que hayan
completado su exposicion, saltdndose las que ya
se hayan dicho.

Fase 4. Aunando ideas

Con el material anotado en la pizarra el profe-
sor propone a los alumnos que digan espontanea-
mente cudles consideran que son las mas impor-
tantes y por qué. Es importante permitir que aflo-
ren todas las razones que den los alumnos para ex-
plicar su rechazo a lo que suponga recorte injusto
y arbitrario de su libertad dentro de los grupos.

e Cuando haya habido una participacion suficien-
te de intervenciones, el profesor organizara una
votacion para crear una clasificacién ordinal de
las propuestas.

Cierre

El profesor leera la lista de las diez propuestas
mas votadas y anunciard que ése es el decédlogo
mayoritario de libertad individual del aula.
Asimismo destacara la importancia de cada anota-
cién e insistird en la idea de que posiblemente na-
die puede conseguir en solitario hacer que un gru-
po problemadtico, impositivo o agresivo, se torne
pacifico y respetuoso, pero igualmente, nadie debe-
ria tener que someterse a las ideas de un grupo asi
de opresivo. En esos casos habrd siempre que bus-
car otros grupos de amigos que lleven a cabo otras
actividades alternativas que sean afines a las deci-
siones y la libertad de eleccién de cada uno.

e El profesor agradece su participacion y les des-
pide diciendo lo siguiente:

El' mayor problema surge cuando las personas
no tienen claros sus principios, aquello que con-
sidera importante y en lo que cree. Por asi decir-
lo, nuestros principios vendrian a coincidir en
gran medida con este decdlogo que hemos des-
crito. Y si la clase fuese el grupo de amigos,
nuestros principios como grupo serian los que
hemos votado todos. Es imprescindible lograr un
equilibrio adecuado entre las decisiones del gru-
po y la libertad de decision de cada uno.

LA OLA
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“La Ola”

Sinopsis argumental

Rainer Wenger es un profesor liberal y desenfadado que da clases
en un instituto de Alemania. Le han encargado que se encargue
durante una semana de un curso acerca de la autocracia, aunque él
hubiera preferido ocuparse de la anarquia.Al principio los alumnos pa-
recen aburrirse, asi que Rainer decide convertirlo en algo mucho mas
practico y pone en marcha un experimento en el que ellos mismos
copiaran las formas de un grupo autocratico, que se llamara La Ola y
que contara con unas sefias de identidad muy visibles y potentes. Los
alumnos se implican a fondo y estan entusiasmados, pero los aconte-
cimientos empiezan a dar un giro inesperado y peligroso...

Para profundizar

Otros valores y actitudes pro-sociales que pueden ser trabajados:

* La aceptacion del esfuerzo, el sacrificio y el reconocimiento de
los errores como medios para forjar una personalidad sélida y
positiva.

e El desarrollo de un pensamiento abierto para entender la vida y
a las personas.

* Lasuperacién del miedo al fracaso, a las condiciones adversas del
entorno y al futuro.

e El servicio a los demas como una decision que afecta de un mo-
do profundo al sentido de vida.

* La superacién del sentimiento de extrafiamiento social.

e Lareflexién y la investigacion para afrontar de modo eficaz las si-
tuaciones y problemas de la vida.

* La orientacién hacia la evolucién, la mejora y el cambio como pa-
so obligado hacia la maduracion.

* La educacién y la cultura como ventanas que nos abren el cami-
no hacia la realizaciéon personal.

Libros de consulta:

Para aumentar el conocimiento del trabajo alrededor de los valo-
res con los alumnos, se recomienda la consulta de los siguientes tex-
tos, cuya variedad de perspectivas y de vias de aproximaciéon a este
ambito, proporcionard pistas y orientaciones de gran utilidad a los
mediadores sociales:

* Dossier del 2° ciclo de la E.S.O. del programa Prevenir para vivir.
FAD, Madrid.

*  Documento Los valores de la sociedad espariola y su relacién con las
drogas, Fundacion la Caixa.

*  Programa Y tu, jqué piensas?, FAD, Madrid.
*  Programa Y tu, ;qué sientes?, FAD, Madrid.
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